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Torsdag 4 oktober

Stadsbiblioteket, Kung Oscars védg 11
Studiebesok, Malmd Stad &r vardar

Pernilla Hellman Conde gav oss en genomgang av Malmg stads kulturliv, historik
utveckling, framgangar och utmaningar infor framtiden. (det finns Power Point bilder)

Stefan Wabhlstedt, enhetschef som sedan ett och ett halvt ar tillbaka aven representerar
Biblioteken i Malmg, tio bibliotek totalt.

Matilda Falk — Enhet vuxna och digitalt, sektion vuxen, sedan ett halvar ansvarig for
LARCENTRUM

Mimmi Rydner - Enhet vuxna och digitalt, KRUT, LARCENTRUM, MEDIALAB lite i
CANINI, utvecklingssekreterare

Lisa Berger — Enheten barn och unga, sektion 0-8 CANINI och vi har &ven BALAGAN 9-25

Utvecklingsfragor pd biblioteken med fokus p& medskapande och unga

KRUT -en arena for ungdomar

Plats pa biblioteket. Inte bara en plats. Vi jobbar med ungas majlighet till uttryck och
skapande, medskapande och forandring, i drift 1 januari 2019. Vi har jobbat i ett och ett halvt
ar for att fanga upp ungas att jobba laborativt for att hjalpa till och forma ett ramverk for
ungas mojlighet till skapande och att forédndra.

CANINI — ett nytt barnbibliotek, processen omkring det.

Ett barnbibliotek framtaget tillsammans med barn: Vi har samarbetat med HDK i Géteborg,
som designar fér och med barn. Vi har bjudit in barn i hela processen. De fick titta pa den
gamla barnavdelningen. De fick ga runt och ”pluppa”. Grona, réda gula pluppar...tex. Vi
fragade ”Vad finns 1 ett bibliotek™ Jo bocker kanske ? Men nér vi séger Ut och kolla”, sa blir
svaren pa ett helt annat sitt. ”"Hér vill jag va™” gammal barntoalett fick bade gréna och roda
pluppar. Vi undrade varfor. Det roda luktade lite illa. Det grona, “knarkljus”, men de tyckte
de var mysigt!

Det &r en viktig ingrediens att ha tagit in barnen och verkligen lyssnat. Barnen ville att det
skulle regna inomhus osv. Barn &r ju fantastiska. Om barn vagar 6nska stort sa betyder det att
de &r trygga !

LARCENTRUM - och samtal kring digital klyfta
Startade 2010. Igang i 8 ar, samarbete med utbildningsforvaltningen i Malmo. Syftet att stotta




vuxna i larande pa olika satt. Vi stottar och hjalper i det mesta. Vi séger inte nej, utan ja eller
nja. Vi gor det tillsammans. Allt fran digitala historier, skanna, medialab dar man kan skapa
digitalt, och dven riktat malgruppsarbete. Vi bjuder in SFI till SFI-dagen varije ar, da alla SFI
skolor ar valkomna. Olika teman varje ar. 7500 besokare pa en dag, mer an dubbelt an en
vanlig dag! En méssa for att motas for alla SFI — elever. Samarbete mellan
kulturforvaltningen och utbildningsforvaltningen.

Processen kring KRUT

Spénnande projekt. ”Tjejer i forening”, i tre stadsutvecklingsprojekt i Malmd. Forsta
uppdraget, vi kallade det "yttrandejamlikhet” , med fokus pé att skapa en jadmstalld plats.
“Tjejer i forening” har utvecklat en metod for att utbilda unga att frdga andra unga. Vi tankte,
Vi ska inte 14ra av dem, utan vi bjuder in dem till var process”, for ungas engagemang. 18
unga fick utbildning i normkritik, stadsutveckling etc, i ett 8-veckors dialogprojekt i
samarbete med ”Ung i sommar”. Det har varit fantastiska arrangemang. Det ar fortfarande ett
projekt, men vi har haft 250 arrangemang! Vi ville skapa en “ohelig plats”, platsen ligger pa
tredje vaningen i stadsbiblioteket. Vi 6ppnar fran dag 1, men den har byggts om.

Det har varit en byggarbetsplats, men nu finns kontor, ungas arbetsplatser etc...Det fanns
exempelvis en enorm CD-avdelning, som knappast attraherade den malgruppen vi &r ute efter.
Det &r ungdomarna vi forsoker na.

Vi jobbade med ett rum med skruttiga mébler. Det var en utmaning for personalen att jobba
med det "ofdrdiga rummet”.

Finns information om dialogprojekten ?
“Rosens réda matta” och “Jimstillda platser” - information pa weben, och
det finns metodbd6cker.

PROCESSEN | ARBETET MED BARN PA CANINI

Skillnaden pé “barnperspektiv”’ och “barnets perspektiv’’ — vi vuxna ser vad barn behover,
syftar till barns bésta. Vi tolkar inte, ’vi ska hora vad ni har att sédga”.

Vi ville gora det nya biblioteket tillsammans med barn. Viktigt att vara tydlig med nar det ar
okej att vara med och bestdmma. Forsiktig med vad man lovar med barn.

Vi har lart oss mycket om delaktighetstrappan. Namnet Canini har varit en process. Vi riktade
oss till forskolor. Vad ska det nya barnavdelningen heta? Nar inte deras namn kom till
slutprocessen, sa forsvann intresset.

DIGITAL KLYFTA PA LARCENTRUM

Larcentrum har jobbat med digital klyfta, och hur syns det bland besokarna? Manga bibliotek
i Sverige kanner av det har. Skaffa e-postadress osv. Det ar inte sa att alla kan internet. Det &r
ett jattestort behov som faktiskt finns.




Det &r en fysiskt plats, och 20 personer jobbar hér. Alla kan boka LARCENTRUM. Det ska
vara en flexibel plats.

KRUT- forhallningssatt for er som jobbar dar? Vi har gjort provbemanning tidigare och gor
det nu ocksé. Vi kallar det ’the human set design”. Hur understddjer vi ungas behov att skapa
och forandra? Hur bemanna pa basta satt ? Vi traffas varannan vecka for att resonera om
processen. Kanns det inkluderande, om inte, varfor ? Vi varnar om de som studerar nér vi
egentligen vill varna om de som skapar arrangemang..tex. Experiment just nu som handlar om
hur vi borde bemanna framover. Vi dr bibliotekarier, pedagoger, formgivare...

”En pusselbit i stan” - ”Var hér, men dven pa andra platser, tex Arena 305...”

Inte s& mycket samarbete med andra. Det finns stupror, alla gor sa bra saker men inte sa
mycket med varandra!
Avslutningsvis bjods vi pa en rundtur i lokalerna.

Anteckningar
/Ann Blomqvist Estevez, Kultur- och ungdomschef, Sigtuna kommun

besok pad Malmo konsthall

Samtal om konst i stadsutvecklingsfragorna

Vart besok pa Malmo konsthall borjade med att dess chef Mats Stjernstedt visade
utstéliningen av Maria Lindberg (https://www.konsthall. malmo.se/utstallning/maria-lindberg/)
Dérefter gav han och Cecilia Widenheim, chef fér Malmé konstmuseum, sin bild av konstens
roll i stadsutveckling i Malmo.

Malmos sjélvbild forandras och fragan ar var kulturen finns i den bilden. Fran att ha varit en
industristad ar den idag en kunskaps- och upplevelsestad. Men vad styrs politiskt? Och vad
styrs konstnarligt? Beslut om 1 % -regeln finns men f6ljs inte alltid eftersom en struktur for
att ta hand om konsten saknas, menade de. Trots detta gors stora satsningar, dar Malmd Live
togs som ett exempel. Det &r ett stadskvarter som innefattar bland annat konserthus,
kongresscenter, hotell, bostader och kontor. | narheten finns Malmé hdgskola, Malmé museer
och centralstationen. Nar beslut togs om stadsdelen var tanken att skapa en maétesplats med
musik och kongress i fokus for invanare och besokare. Petter Stordalen, som dger hotellet,
gick in med 12 miljoner till konst for omradet och Malmo stad kompletterade da med dubbla
summan. Detta har resulterat i konstnarlig utsmyckning bade inom- och utomhus. Konstnarer
som namndes var Eva Hild och Cerith Wyn Evans.



https://www.konsthall.malmo.se/utstallning/maria-lindberg/

Fragor Stjernstedt och Widenheim ocksa lyfte var; vilka ar det vi kommunicerar med, vilka
kommer, vilka missar vi? En anledning till fragorna ar stadens demografi, med en stor andel
unga personer. Men ocksa den sociala situationen med 6kande inkomstklyftor och att
hemldsheten bland barn 6kad. | matningar far hélsa, trygghet och delaktighet laga varden.
Vad kan kulturen gora i de sammanhangen?

Samtidigt & Malmé en stad som attraherar manga kulturaktorer, inte minst genom att
teaterhdgskolan, musikhdgskolan och konsthdgskolan finns dér. Soktrycket &r stort,
konsthogskolan har 500-600 sékande enbart till kandidatprogrammet . Totalt pa skolans alla
nivaer tas 75 in. Manga av studenterna stannar kvar i Malmo efter avslutade studier och
miljon lockar dven till sig redan verksamma. Bidragande orsaker kan vara att det finns bade
bostéder och ateljéer att fa och att Kastrup ligger endast 16 minuter bort. Daremot saknas
forberedande utbildningar och dar gors nu forsok i bland annat konsthallen for att fanga upp
unga som &r intresserade av en hégre utbildning men som inte natt den niva som kravs for
intag. Konsthallen ar ocksa en arbetsplats for utdvande konstnarer dar nastan alla har
deltidstjanster. De anstéllda vill inte ha mer arbetstid eftersom de dven vill utdva sitt
konstnarskap, men konsthallens idé gar mot kommunens policy om heltidstjéanster.

Delar av konsthogskolan ligger i omradet Sorgenfri, i ett fore detta bussgarage. Processen att
omvandla garaget till fungerande undervisningslokaler och ateljéer har gatt fort, pa mindre an
ett ar. Bastadsgatan i Sorgenfri har varit ett problematiskt omrade, med behov av aktivitet.
Dér har genomforts mycket trygghetsarbete dar ljusprojekt varit en del. En annan del ar en
gallerigata, dar konstnarer erbjuds subventionerad lokalhyra. Den har métts av bade positiva
tongangar och mer kritiska roster. De sistnamnda menar att gallerierna tranger ut den lokala
tobakshandlaren och frukthandlaren.

Den samverkan som sker mellan stad (konsthall), region (konstmuseet och konsthallen) samt
stat (Moderna museet) beskrevs. Néar det géller konstmuseet sa finns forhoppningar om en ny
byggnad. Museets vanforening arbetar hart for det. Med sina 40 000 objekt har man en av
Sveriges storsta samlingar. Nuvarande lokaler &r inte klimatanpassade och mycket av
samlingarna visas aldrig utan finns i magasin. En fraga ar var ett konstmuseum ska ligga.
Alliansen hade Rosengard som forslag men har nu backat fran det.

Ett projekt som togs upp lite mer kortfattat var Statens konstrads Konst hander. Det ar en
tredrig regeringssatsning pa konst med fokus pa miljonprogramsomraden. I Malmo6 genomfors
projektet i Lindangen. Ocksa Gallerinatten och Graffitihangaren namndes som intressanta
projekt. Avslutningsvis berattades om engelske konstnaren Mike Nelsons installation 408 ton
ofullstandig geometri pa Malmo Konsthall. Hans formgjutna betongblock placerades da pa
konsthallens golv i ett geometriskt monster. Samma betongblock har sedan anvénts for att
skapa det nya verket i kalkbrottet.

Anteckningar
/Agneta Danielsson, kulturchef, Jarfélla




Stadsarkivet Malmo6

Adam Hidestahl

Hur forvandlar man ett slutet arkiv, mest besokt av &ldre sléktforskare, till en 6ppen
motesplats for demokrati?

Arkivet flyttade 2014 till tidningen Arbetets gamla lokaler. Uppdraget var att bli relevanta,
Oppna upp for allménheten. Placeringen ar mitt i det levande Malmo.

Viktig inspiration var lyckade exempel som:
e Idea stores i London
e Bibliotek 300 i Goteborg
e Garaget, ett bibliotek och métesplats i Malmo

Utmaningar:

Att behalla gamla stammisar som slaktforskaren.

Att behalla de goda pedagogiska métena med skolklasser

Hur tar vi bort trosklarna? Bli som biblioteken, det fattar alla att dar & man vélkommen.
Vi vill ha lokal koppling till kvarteren runt omkring via skolan. Har ar tonarstatt och
trangbott. Det behdvs studieplatser.

Vi har varit framgangsrika.

Vart bildarkiv pa miljontals bilder &r en stor tillgang som drog massor av folk redan forsta
aret.

Vi har E-arkiv i drift.

Vi har digitala stadsvandringar. Olika yrkesgruppers historia med mera.

Vi jobbar med intervjuer och minnessamlingar. Unga l&r sig foto, skrivande och arkivering.
De beskriver sin situation i dag. Men vi samlar ocksa minnen fran de som haller pa att
forsvinna, som upplevde kriget.

Vi har haft evenemang med olika kulturféreningar. Vi vill fa in perspektiv fran stans 170
olika nationella bakgrunder.

Vi har ocksa filmproduktion i huset.
Svenskt seriearkiv ligger hér. Storsta samlingen i Sverige.

Resultatet med det nya déppna arkivet &r bland annat:

En elvadubbling av bestksantalet

Jamn konsfordelning

Halften av bestkarna ar under 30 ar. 25% Gver 65.

Stor del med utldndsk bakgrund som speglar vél hur Malmds befolkning ser ut.




Raddningsarkivet ar under uppbyggande

Uppgiften &r att dokumentera laget for manskliga rattigheter

Samarbete med ICORN, PEN med flera.

Arkivet ska vara i drift 2019

Stora krav stalls pa absolut sakerhet.

Arkivet skapar en forskningsmiljo infor Rorelsernas museum, Raoul Wallenberg-institute mfl.

Om Rorelsernas museum

Roxana Ortiz och Katya Sandomirskaja

Kommunstyrelsen tog initiativ till museet. Regeringen stéttade initiativet och
kulturforvaltningen fick uppdraget att gora en forstudie.

Museet ska byggas kring migration och demokrati, med forskningsmdojligheter och stor
folkrorelsekoppling.

Projektgruppen har processat fragorna runt i hela Sverige i tva omgangar med otaliga
organisationsforetradare och bitvis med forskare inblandade. Aven ungdomar deltog.

Nagra resultat:
Man kan se behov av att lyfta glomda och gémda historier och ett behov av beréttande. Ocksa
behov av omvérldsbevakning.

Forstudien 6verlamnades till Kulturministern som avsatter 5 miljoner kronor arligen. Aven
Malmo stad kommer att bidra. Lokalfragan &r inte 1ost

Anteckningar
/John Svensson, kulturchef, Liding6

Fredag 5 oktober

Besok pd Region Skanes kulturforvaltning
Vara vardar:

Gitte Gronfeld Wille, Forvaltningschef,

Mats Hallberg Bitr Kulturchef och

Eva Nilsson, Kommunikation.

(Anteckningar forda i samspel med presentationen som visades)

Region Skane och det regionala samarbetet investerar i den skanska livskvaliteten. Kultur ar
en bristvara i de bruksorter som haller pa att do. Ungeféar 30% sdger att de inte har nagon
relation till kulturutbudet. Det varierar mellan orterna, Esl6v har en hég aktivitet medan Ostra
Skane har det samre. De har samre hélsa, hog arbetsloshet och det ar segregerat, socialt delat.




Vi ska se kulturpolitiken i sin kontext, och arbeta utifran det. Vi ska se vad vi kan géra med
kulturen, tillsammans for samhéallsutvecklingen i stort. Psykisk ohalsa okar och dar kan
samhallet gora kultur- och hélsoinsatser.

Det dr ocksa en okad intolerans i samhéllet, vi ar inne i ett slags paradigmskifte eller
“varderingstight”. Kulturpolitiken kdmpar for varderingar och att hitta nya former for
argumentation. Ett satt ar att arbeta tvarsektoriellt. Region Skane arbetar for en hallbar
utveckling:

ekonomisk +social + kulturell = hallbar utveckling. De &r avgorande faktorer for att synergier
ska optimeras. Samverkan &r Region Skanes fornamn. Tre kuggar i hjulet, Staten, region
Skane och kommunerna i Skane.

Kultursamverkansmodellen en viktig reform. Manga forhaller sig till modellen som ett
administrativt verktyg (aven staten). Det saknas analyser och uppféljning — det som ska ge
kunskap framat. Viktigare &r att fora diskussioner och samarbeta. Pa sa satt anvands
skattepengarna mer effektivt. Vi ska fa resurserna att samverka. Genom reformen har besluten
flyttats ndrmre det lokala. Tidigare bestamde staten hur medlen skulle fordelas, nu &r det
Regionen tillsammans med kommunerna. Kulturndmnden &r en bestallare (utom t.ex. Operan)
och kommunerna ar viktiga agenter som gor kultur for Skanes invanare. Utvecklingskraften
finns i kommunerna.

Kulturutveckling skapas genom dialog, kunskap, samarbete och férdelning av regionala och
statliga medel. Vi [inom kulturomradet] maste insistera pa att vi vill ha ett starkt
kultursverige, och visa vad vi vill astadkomma. Vi maste fokusera pa utveckling!
Kulturpolitiken &r ung och maste interagera med andra omraden. Tank in den kulturpolitiska
dimensionen och for relevanta dialoger, visa ambitioner och ha goda diskussionsunderlag.
Tank strategiskt.

| Skéane har de tillsatt en forskare som arbetar med kultur och hélsa. De arbetar med
Naringslivet och papekar att kultur genererar jobb. Vi maste vara tydliga mot politikerna och
kanske lara dem mer, och anvanda ett bra sprakbruk. Visa pa konstens nytta for samhallet och
konstens eget varde — det ar tva sidor pa ett mynt.

Anteckningar
/ Anna Corbett, Enhetschef Bibliotek och kultur, Osteréker




